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Proyecto BeyondWheels

BeyondWheels es un proyecto Erasmus+
en el ámbito de la educación de adultos
que tiene como objetivo apoyar a adultos
con discapacidades locomotoras en el
diseño de vías de empleabilidad,
autoempleo o emprendimiento alineadas
con sus aspiraciones y potencial
personales.

El proyecto desarrolla y pone a prueba un
método innovador de formación y
coaching que combina psicología,
coaching, análisis estratégico y gestión de
proyectos. BeyondWheels promueve la
autonomía, la dignidad y la participación
activa, yendo más allá de los enfoques
asistenciales y paternalistas.

Adultos con discapacidades locomotoras que desean

trabajar en empleos o trabajo por cuenta propia que se

ajusten más a sus aspiraciones personales y que

desean mejorar sus habilidades de empleabilidad.

Descripción del Proyecto

Grupos Objetivo del Proyecto

Número de Proyecto: 2025-1-ES01-KA210-ADU-000359430 

Enero 2026

Educadores de adultos, formadores y profesionales
que trabajan (o desean trabajar) con adultos con

discapacidades motoras



CarpoACE Europe S.L. (Málaga, España), coordinador del proyecto, tiene

una amplia experiencia en consultoría y  en el diseño e implementación de

programas de aprendizaje en estrategia, mejora continua, gestión de

proyectos, metodologías ágiles y marketing. Durante más de 25 años ha

acompañado a emprendedores, PyMEs y ONGs a desarrollar habilidades

estratégicas y herramientas de gestión, utilizando las últimas tendencias

disponibles. Este proyecto es abordado por su departamento de psicología

y coaching, orientado al desarrollo de modelos innovadores para que las

personas alcancen sus metas y maximicen su potencial.
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Proyecto BeyondWheels

Este proyecto es abordado por una asociación a pequeña escala, que el programa Erasmus+  ha

concebido para ampliar su alcance a individuos y agentes de pequeño tamaño,  que permiten a las

organizaciones disponer de más medios para llegar a personas con menos oportunidades. 

Consorcio del Proyecto

Número de Proyecto: 2025-1-ES01-KA210-ADU-000359430 

Método para ayudar a personas con discapacidad locomotora a desarrollar
proyectos de empleabilidad acorde con sus aspiraciones personales y su potencial.

SOLIS Srls (Módena, Italia) tiene una amplia experiencia como facilitador

de eventos en entornos de innovación y en desarrollo de programas

formativos y educativos. Combina su experiencia en áreas como

educación sostenible, cambio climático, inclusión social, perspectiva de

género, igualdad de género, gestión y estrategia, políticas públicas,

educación y capacitación en ofertas únicas. Colabora con organismos

públicos, italianos y europeos, para llevar a cabo laboratorios de

profesionales y en la elaboración de capacitaciones multiculturales para

trabajadores sociales, especialmente para promover la equidad social.

PORAKA NOVA (Bitola, Macedonia) es el socio con más trayectoria en el

programa Erasmus+ y ha sido incorporado por su larga experiencia

trabajando con personas con discapacidad. Desarrolla programas en:

inclusión social, innovación social, empoderamiento juvenil, educación y

formación de adultos, y liderazgo para el impacto social, donde su objetivo

es lograr cambios tangibles, transformando la vida de las personas y

remodelando las comunidades a las que pertenecen. Sus principios son

participación, transparencia, rendición de cuentas, asociación, tolerancia,

inclusión, integración, sostenibilidad e igualdad de oportunidades.
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Objetivo 1: Crear un método innovador de formación y coaching, que permita a los adultos con

discapacidades locomotoras generar proyectos de vida, centrándose en definir objetivos de empleo,

autoempleo o emprendimiento acorde a sus aspiraciones personales.

Objetivo 2: Realizar formación y coaching en adultos con discapacidades locomotoras, utilizando

el método "BeyondWheels", creado en el proyecto.

Objetivo 3: Realizar formación de formadores que trabajen o quieran trabajar en el campo de

personas con discapacidades locomotoras, para que puedan aplicar eficazmente el método

"BeyondWheels".

Resultado 1: Un método innovador de formación y coaching, para personas con discapacidades

locomotoras, llamado "BeyondWheels", que combina psicología, coaching, análisis estratégico y

técnicas de gestión de proyectos.

Objetivos Específicos del Proyecto

Resultados Esperados

Resultado 2: Un grupo de, al menos, 15 beneficiarios adultos (5 en cada país) con discapacidades
locomotoras entrenados y asistidos con coaching, usando el método "BeyondWheels".

Resultado 3: Un grupo de, al menos, 15 formadores formados (5 en cada país) en el uso del método

"BeyondWheels", así como habilidades y conocimientos para trabajar eficazmente con adultos con

discapacidades locomotoras.

Proyecto BeyondWheels
Número de Proyecto: 2025-1-ES01-KA210-ADU-000359430 

Método para ayudar a personas con discapacidad locomotora a desarrollar
proyectos de empleabilidad acorde con sus aspiraciones personales y su potencial.
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BeyondWheels, como idea original que motivó

este proyecto para profundizar en su desarrollo

y testearlo, se concibe como un método que
ayuda a adultos con discapacidades
locomotoras a:

Analizar su situación personal y profesional.

Aclarar las aspiraciones realistas de vida.

Estructurar un proyecto de vida viable.

Adquirir herramientas y habilidades que les

permitan seguir progresando de forma

autónoma tras finalizar el proyecto.

BeyondWheels integra cuatro disciplinas complementarias de forma equilibrada y pragmática,

buscando una integración funcional, orientada al empoderamiento, el realismo y la autonomía:

El Método BeyondWheels

Psicología: Aborda barreras internas, la autopercepción, la identidad, la autoestima y la aceptación,

solo en la medida necesaria para permitir claridad, toma de decisiones y acción.

Coaching: Como un acompañamiento estructurado que facilita la reflexión, el compromiso, la

responsabilidad y el progreso, sin sustituir la autonomía del beneficiario.

Análisis estratégico: Interpreta la situación personal y profesional de forma realista, identificando

fortalezas, limitaciones, recursos y oportunidades en el contexto circundante.

Gestión de Proyectos: Como el principal marco estructural para traducir aspiraciones vitales en

objetivos, hitos, acciones y seguimiento.

El propósito de la aplicación del método

“BeyondWheels” es que al finalizar el proyecto,

los beneficiarios estén dotados de una

mentalidad, un marco estructurado y

herramientas que puedan seguir utilizando en

el diseño de nuevas vías de empleabilidad,

autoempleo o emprendimiento alineadas con

sus aspiraciones y potencial personales.

Proyecto BeyondWheels
Número de Proyecto: 2025-1-ES01-KA210-ADU-000359430 

Método para ayudar a personas con discapacidad locomotora a desarrollar
proyectos de empleabilidad acorde con sus aspiraciones personales y su potencial.
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Proyecto BeyondWheels
Número de Proyecto: 2025-1-ES01-KA210-ADU-000359430 

Método para ayudar a personas con discapacidad locomotora a desarrollar
proyectos de empleabilidad acorde con sus aspiraciones personales y su potencial.

La idea central del método BeyondWheels es que la vida (y la empleabilidad) pueden abordarse

como un proyecto, y que las personas pueden aprender a gestionar su propio proyecto vital, incluso

en contextos marcados por la discapacidad.

Dentro de este enfoque:

El beneficiario asume un papel activo y responsable como actor principal del proceso.

Los formadores y coaches apoyan, facilitan y estructuran el proceso.

El método proporciona un marco claro, comprensible y replicable.

Proyecto de vida autogestionado

Como punto de partida operativo del

método, BeyondWheels introduce una

herramienta clave: el Mapa de Vida.

Una herramienta guiada de reflexión y

análisis que permite a cada beneficiario:

entender su verdadero punto de partida,

integrar dimensiones personal, social y

profesional, 

identificar limitaciones y oportunidades, 

sentar las bases de su proyecto de vida

de forma estructurada.

El Mapa de Vida no es un diagnóstico

clínico ni un plan de vida fijo. Es un

instrumento estructurador que conecta la

reflexión personal con la acción orientada al

futuro.

El "Mapa de la Vida” como
Proyecto Estratégico
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Proyecto BeyondWheels
Número de Proyecto: 2025-1-ES01-KA210-ADU-000359430 

Método para ayudar a personas con discapacidad locomotora a desarrollar
proyectos de empleabilidad acorde con sus aspiraciones personales y su potencial.

Web del Proyecto:

beyondwheels.net

Facebook:

facebook.com/beyondwheelsproject

Instagram:

instagram.com/beyondwheelsproject

LinkedIn:

linkedin.com/company/beyond-wheels

Coordinador del Proyecto:
CarpoACE Europe S.L.
carpoace-eu.com

info@carpoace-eu.com

SOLIS SRLS
solis-srls.com

New Generations Social Innovators for Inclusion
PORAKA NOVA
porakanova.org

CLÁUSULA DE EXENCIÓN:

El proyecto "BeyondWheels" está cofinanciado por la Unión Europea. Las opiniones y puntos de vista expresados en esta newsletter sólo
compromenten a su autor (CarpoACE Europa, S.L.) y no reflejan necesariamente los de la Unión Europea, ni los de la Agencia Europea de
Educación y Cultura (EACEA), ni los del Servicio Español para la Internacionalización de la Educación (SEPIE). Ni la Unión Europea, ni la Agencia
Europea de Educación y Cultura (EACEA), ni la Agencia Nacional SEPIE pueden ser considerados responsables de ellos.

https://www.beyondwheels.net/
https://www.facebook.com/beyondwheelsproject
https://www.instagram.com/beyondwheelsproject/
https://www.linkedin.com/company/beyond-wheels/
https://carpoace-eu.com/
http://www.solis-srls.com/
https://porakanova.org/

